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Informationen zum Beschäftigtendatenschutz 
 
Sehr geehrte Damen und Herren, 
 
seit dem 25. Mai 2018 ist die Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) anzuwenden. 
Zeitgleich ist das angepasste Bundesdatenschutzgesetz (BDSG-neu) in Kraft getreten. Für 
Unternehmen hat dies zur Folge, dass neue Verpflichtungen in Bezug auf den 
Beschäftigtendatenschutz einzuhalten sind. 
 
In unserem Mitgliederbereich finden Sie einen Informationstext, der Ihnen die wichtigsten 
fünf Punkte, die Sie als Arbeitgeber zu beachten haben, erläutert. Des Weiteren finden Sie 
dort Muster und Beispiele:  
 

- Datenverarbeitungsverzeichnis  
- Informationsschreiben für Ihre Bewerber, Mitarbeiter und Dritte 
- Verpflichtung der Mitarbeiter auf das Datengeheimnis inkl. Merkblatt  

 
Sie sollten diese Muster auf Ihren Betrieb anpassen und zu Ihren sonstigen Unterlagen 
nehmen. Im Fall, dass es zu einer Kontrolle durch die Datenschutzbehörde kommen sollte, 
können Sie diese dann vorlegen. Es wird allgemein angenommen, dass die Behörde deutlich 
strenger reagieren wird, wenn Sie keinerlei Vorbereitungen bezüglich der Veränderungen im 
Datenschutz vorgenommen haben.  
 
Bei Rückfragen helfen wir Ihnen gerne weiter. 
 
Mit freundlichen Grüßen  
Marion von Chamier 
Geschäftsführerin/Rechtsanwältin 
(Syndikusrechtsanwältin) 


